2026 YILI GÖREVDE YÜKSELME SINAVI İLANI

Belediyemiz bünyesinde 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa tabi olarak görev yapan personelin, kariyer ve liyakat ilkeleri doğrultusunda görevde yükselme suretiyle atanabilmelerine imkân sağlanması amacıyla;
02/07/2020 tarihli ve 31173 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Personelinin Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Esaslarına Dair Yönetmelik,
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yerel Yönetimler Genel Müdürlüğünün 25.12.2025 tarihli ve E-26073187-929-14376416 sayılı yazısı,
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Zonguldak İl Müdürlüğünün 30.12.2025 tarihli ve E-29648304-14485172 sayılı yazısı,
ile Belediye Başkanlığı Makamının 13.01.2026 tarihli ve E-34030028-286 sayılı yazısı çerçevesinde, aşağıda belirtilen boş kadro için görevde yükselme sınavı yapılacaktır.
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ARANACAK ŞARTLAR
657 sayılı Devlet Memurları Kanununa tabi olmak, 02/07/2020 tarihli ve 31173 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Yönetmeliğin 6 ve 7 nci maddelerinde müdür kadrosu için öngörülen hizmet süresi ve diğer şartları taşımak ve görevde yükselme sınavında başarılı olmak.
BAŞVURU ŞEKLİ VE SÜRESİ
Görevde yükselme sınavına katılmak isteyen ve gerekli şartları taşıyan personelin (aylıksız veya yıllık izinde olanlar dâhil olmak üzere) başvurularını 30/01/2026 tarihi mesai bitimine kadar, Belediyemiz Yazı İşleri Müdürlüğüne dilekçe ile şahsen yapmaları gerekmektedir.
Bu tarihten sonra yapılan başvurular dikkate alınmayacaktır.
Bu ilan, 02/07/2020 tarihli ve 31173 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Yönetmeliğin 11 inci maddesi uyarınca yayımlanmıştır.

